	کاربرگ ج
	نام مؤسسه: دانشگاه صنعتی امیرکبیر
	نام و نام خانوادگی عضو هیأت علمی:
	رشته تحصیلی:
	گروه:


	ج- 1
	خلاصه امتیازات کسب شده از فعالیت​های ماده «1» فرهنگی

	بند
	امتیازات کسب شده
	ملاحظات

	
	کمیسیون فرهنگي
	هیأت اجرایی جذب
	

	1-1-  تدوین کتاب، مقاله و تولید اثر بدیع و ارزنده هنری با رويكرد اسلامي در حوزه​های فرهنگی، تربیتی و اجتماعی 
	
	
	

	1-2-  تهیه و تدوین پیوست فرهنگی برای فعالیت​ها و همکاری​های مؤثر در اجرای امور فرهنگی بر اساس سیاست​های کلی برنامه​های       پنج ساله توسعه و سیاست​های شورای اسلامی شدن دانشگاه​ها و مراکز آموزشی
	
	
	

	1-3-  مشاوره فرهنگی یا همکاری مؤثر با تشکل​های قانونمند دانشجویان، اعضای هیأت​علمی، طلاب و نهادهای فرهنگی فعال در مؤسسه  یا حوزه علمیه به منظور ترویج فعالیت در حوزه فرهنگ
	
	
	

	1-4-  استاد مشاور فرهنگی با حکم معاون فرهنگي مؤسسه
	
	
	

	1-5-  مسئولیت​پذیری در اصلاح و هدایت نگرش​های مطلوب فـرهنگــی و مشـارکـت یــا انجام فعالیت​های فرهنگی، تربیتی و اجتماعی و یا عناوین مشابه برای کلیه اقشار دانشگاهی (دانشجویان، استادان و کارکنان) با کسب موافقت مؤسسه محل خدمت
	
	
	

	1-6-  استمرار در تقید و پایبندی به ارزش‌های دینی، فرهنگی، ملی، انقلابی و صداقت و امانت‌داری با تایید کمیسیون تخصصی ذی​ربط
	
	
	

	1-7-  کسب جوایز فرهنگی (در زمینه ترویج فرهنگ ایثار و شهادت، مسئولیت​های فرهنگی و ...)
	
	
	

	1-8-  طراحی و مشارکت فعالانه در برگزاری کرسی​های آزاداندیشی، نقد و نظریه​پردازی با تایید مرجع ذی​صلاح
	
	
	

	1-9-  شرکت در کارگاه‌های دانش‌افزایی و توانمندسازی اعضای هیأت​علمی در زمینه​های فرهنگی، تربیتی و اجتماعی با ارائه گواهی معتبر 
	
	
	

	1-10-  برگزاری نمایشگاه آثار و کارگاه هنری با رویکرد فرهنگی- اسلامی - ايراني
	
	
	

	جمع کل امتیازات ماده 1
	
	
	

	دبیر کمیسیون فرهنگی
نام و نام خانوادگی:                                                        امضاء:
	دبیر هیأت اجرایی جذب مؤسسه
نام و نام خانوادگی:                                                        امضاء:














